
 

 

「他社の取り組みから学ぶ！『働き方改革 2.0』セミナー」の開催について 

県では、企業が多様な人材が活躍できる環境整備や人材の採用・定着、生産性向上に向けた

支援をしており、この支援の一環として、「他社の取り組みから学ぶ！『働き方改革 2.0』セミナ

ー」を開催します。 

このセミナーは「採用」「人材活用・育成」「柔軟働き方」をテーマに、各回県内３社が自社の事例

を発表する内容となっています。グループワークの対話で気づきを深め、自社の小さな一歩につ

なげる、多様な視点・多様な学びの場になるセミナーです。 

 

1. 日時 

【 採 用 編 】  令和 5年 1月 24日（火） 13：30～16：30 

【人材活用・育成編】  令和 5年 2月 10日（金）  〃 

【柔軟な働き方編】  令和 5年 2月 22日（水）  〃 

 

2. 場所 

前橋合同庁舎敷地内地域防災センター2階（前橋市下細井町 2142－1） 

 

3. 定員・対象 

定員：各回 30名 

対象者：群馬県内企業の人事労務担当者、経営者等 

※全 3回の参加がお勧めですが、単発の参加も可能です 

 

4. 内容 

詳細は県 HP（https://www.pref.gunma.jp/page/170841.html）をご覧ください。 

 

5. 参加費 

無料 

 

6. 申し込み方法・締切り 

次の URL又はQRコードからお申込みください。 

締切りは各開催日 3日前まで。 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdZv1fuWubOQKl-1SJOk9vY

ayvn9CmJXqtUNXzwRye5uAfqrw/viewform 

令和５年１月１３日 

産業経済部 

労働政策課  人材確保係 

電話：027-226-3408  内線：3408     

https://www.pref.gunma.jp/page/170841.html
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdZv1fuWubOQKl-1SJOk9vYayvn9CmJXqtUNXzwRye5uAfqrw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdZv1fuWubOQKl-1SJOk9vYayvn9CmJXqtUNXzwRye5uAfqrw/viewform

