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③年間指導計画への朱書き （Ｃ・Ａ）



組織を活用しての評価
ＰＤＣＡサイクル

○学校評価を各委員会・各部会がそれぞれの立場で
質問・評価・方策を検討し、提案

○職員・児童・保護者の評価を並べ比較して検討
○カリキュラム・マネジメントについての職員の評価
○道徳ノートの提出（授業の質・量の確認）
○図書室・保健室・相談室等の利用状況と今後の対策
○不審者避難訓練後 職員全員で動画を確認・検討
（ＰＤＣＡをできる限り早く回す）

①学校評価（羅針盤の見直し）

Ⅲ みんなで行う学校評価 （Ｃ・Ａ）

ミドルリーダーや教務による
アップダウンコミュニケーションを充実する



本年度変更した学校評価（一部抜粋）

３つを並べることで

比較・検討しやすい

場面を細かく設定することで

カリキュラム・マネジメントの
実践を図る

あえて「学校と家庭は～」

とすることで、

協働意識を高める



①学校支援センターの活用
人的・物的資源
の確保と改善

▽本校に学校支援センターの部屋を設置
▽コーディネーターから区長を通し、人材を確保
▽町役場の生涯学習課を通し、物的資源を確保
△学校ＨＰや回覧板で学校の取組を紹介
△地域防犯パトロールや地区の祭りに参加（任意）

（施設）運動会用点と運搬・設営
教科等の備品修理

（ゲストティチャー）各教科
委員会・クラブ・学校行事

（環境）歩道の清掃
休業中の花壇の水やり

（学習アシスタント）各教科
委員会・クラブ・学校行事

Ⅳ 学校支援センターを中心とする地域連携



Ⅳ 学校支援センターを中心とする地域連携
②ＰＴＡ活動の検討・改善

会員数の減少・多忙化
地域連携強化 （廃止）縦割り遠足 ３０ｋｍサイクリング

おうら祭りパレード（補導）
（縮小）持久走大会（校庭） 運動会（半日）

合同委員会 プール当番 役員数学校評価・職員
からも活動内容
の改善を要望

（新設）学校支援センターにボランティアとして協力
ＰＴＡ会費集金（以前は担任が集金、振込）

講演会（Ｈ３０情報モラル・Ｒ１特別支援教育）

スクラップ

ビルド



おわりに カリキュラム・マネジメントで得られるもの

若手ベテラン

事務職員

養護教諭

図書係

指導助手
支援員

用務員学校運営

達成感 所属感 自己肯定感

中野小は ひとつ！
Ｈ２８～ スローガン

管理職 ＳＣ・
相談員



邑楽町立中野小学校

ご清聴
ありがとう
ございました中野小

キャラクター

そらまつ


