
 

「働き方改革アドバイザー研修会 in 東和銀行」を開催します 

県内企業の働きやすい職場づくりについて助言できる「働き方改革アドバイザー」の認定

研修会を、東和銀行で開催します。 
少子高齢化が進む中、県内企業の発展を進めるには誰もが働きやすい職場づくりが不可欠

です。県内の多くの企業と関わりある東和銀行との連携により、多様な人材が活躍できる職

場づくりを一層推進していきます。 
 
※働き方改革アドバイザーについて 
 群馬県では平成 28 年度からアドバイザーの認定制度を実施しており、社会保険労務士や中小企業

診断士等、298 人（11 月 25 日時点）を認定しています。 
 研修の受講により働きやすい職場づくりについての基本的な知識を身につけてもらい、県内企業

や団体等に助言や働きかけをしてもらうことを目的としています。 
 
１ 開催日時 
  令和３年１２月１日（水） 午後２時～ 

 
２ 開催場所  

・ 東和銀行本店 
・ 各支店（本店からオンラインで結びます） 

 
３ 講師  

リンクス人事コンサルティング 薗田直子氏（特定社会保険労務士） 
 
４ 研修内容 

・ 本当の働き方改革とは？ 
・ 魅力ある職場づくりへのポイント   等 

 
５ その他 

・ 県内企業の事業発展等に関する連携を確認した「ぐんまの未来共創宣言」に基づく開催とな

ります。 

・ 取材を御希望の方は労働政策課人材確保係まで御連絡ください。 

令和３年１１月２５日 
産業経済部 
労働政策課人材確保係 
電話：027-226-3408 内線：3408 


