
 

＜様式３＞                                                                    

                                事業計画書要旨                             

（施設名：群馬県聴覚障害者コミュニケーションプラザ）                    

１ 申請者名  群馬県社会福祉事業団及び群馬県聴覚障害者連盟の共同体 

２ 管理運営方   

針 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

① 当事者団体である県聴覚障害者連盟と共同で運営することにより、聴覚障

害者の要望を反映させ最良のサービスを提供します。 

② 障害者差別解消法の施行により聴覚障害者のコミュニケーション保障の

拡充が進みつつあります。また県手話施策実施計画も策定され、その取組

を進めています。こうした状況に対応するため、体制の整備を目指します。 

③ 意思疎通支援事業等市町村の必須事業へ様々な提案を行い地域活力の向

上を目指します。 

④ 全国情報提供施設協議会の加盟施設として、加盟各施設と連携し、サービ

ス向上に努めます。 

⑤ コロナ後の社会のあり方を見据え、新しい生活様式に沿って適切な感染防

止策を講じて業務を推進します。 

３ サービス等   

を向上させ   

るための取   

組 

 

 

 

 

① ビデオライブラリーの貸出について、移動ライブラリーの時間延長やリク

エスト対応など、随時見直しを行います。 

② ホームページの速やかな更新に努め、また情報誌「ハローコミプラ」の定

期発行等により各事業のＰＲやリアルタイムな情報発信に努めます。 

③ 職員の資質及び専門性を高めるため、関係団体等の研修会に参加します。

また、職員全員が手話で対応できるよう手話技術を習得しています。 

④ 意思疎通支援運営連絡会を基に市町村福祉課から聴覚障害者本人に各事

業の情報が届くよう広報を強化します。 

４ 利用者を増   

加させるた   

めの取組 

 

 

 

 

① 聴覚障害者関連の書籍、雑誌、ビデオ等を収集し情報を提供します。 

② 施設見学を積極的に受け入れ、一般県民への周知を図ります。また実習生

を受け入れ手話通訳者及び社会福祉士養成に協力します。 

③ 市町村必須事業である意思疎通支援事業(手話通訳者及び要約筆記者派遣

事業)の市町村での完全実施を目指し全市町村と委託契約締結を進めま

す。 

④ 聴覚障害者団体や関係団体が手話の収集保存等収録等の際、スタジオを貸

し出しし団体活動を支援します。 

５ 施設・設備  

の維持管理   

及び修繕の   

取組 

 

 

① 設備・備品等の利用者には利用上の留意事項を周知させ、利用後は職員が

点検します。 

② ビデオ及び字幕制作装置等は専門知識を有する職員が定期的に点検しま

す。また情報機器等は注意事項マニュアルを作成します。 

③ 修繕は県とリスク分担が定められています。また、毎年一定額の修繕費を

計上し故障等に備えます。 

６ 地域団体  

(住民)との 

連携や地域 

貢献への取 

組 

① 「事業団地域貢献推進ビジョン」にもとづき、毎年度「地域貢献アクショ

ンプラン」を策定し、地域貢献事業に取り組んでいます。 

② 聴覚障害者への支援や手話の啓発等の職員の派遣及び聴覚障害者に関わ

る地域への相談支援のアウトリーチ等を通じて、地域の連携や地域貢献に

取り組みます。 



 

７ 環境保全に   

対する取組 

① 入居先の県社会福祉総合センターがセンター全体として取り組んでいる

冷暖房の調整等に協力し、環境保全の取組に協力します。 

 

８ 自主事業 

 

① 指定管理業務以外の自主事業はありません。 

 

９ 

 

収 

支 

計 

画 

書 

年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 令和７年度 令和８年度 計（単位千円） 

総収入 45,559 45,999 46,309 46,846 47,087 231,800 

 

内 

訳 

 

指定管理料 44,079 44,519 44,829 45,366 45,607 224,400 

その他 1,480 1,480 1,480 1,480 1,480 7,400 

       

       

総支出 45,559 45,999 46,309 46,846 47,087 231,800 

10 管理運営 

体制(組織 

及び人員 

の状況、障 

害者雇用 

の状況) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

県聴覚障害者 

     連盟理事長 

 

 

 

 

 

       内手話通訳士（４）       内手話通訳士（１） 

       又は要約筆記者 

11 その他 

 

 

 

 

① 共同運営の聴覚障害者連盟を始め関係団体との連携により、利用者である

聴覚障害者の要望に沿った運営を行います。 

② 市町村福祉課と派遣等に関わる情報を共有し連携の強化に努めます。 

③ 災害時には聴覚障害者団体等と連携し、聴覚障害者の安否確認や情報提供

のあり方についてノウハウを提供します。 

④ 聴覚障害者関係団体と協力して、群馬県の地域性を生かしたビデオ制作に

取り組みます。 

⑤ 遠隔手話サービスの活用の方策を探り、聴覚障害者が気軽に利用できる環

境を構築していきます。 

⑥ 法人全体として、徹底的にムダを省き効率良い事業経営に努めます。 

⑦ 事業団の「ＳＤＧｓ推進計画」に掲げられる目標の達成に向けて取り組み

ます。 

注 １ 申請書受付期間終了後、群馬県ホームページで公表します。                 

  ２ Ａ４判２枚程度で事業計画書の該当項目を要約すること。                   

    ３ 自主事業を行う場合は、収支計画書欄に自主事業を合算した数値を記載すること。 

顧問（１） 館長（１） 

常勤職員（４） 非常勤職員（２） 

ＧＬ（１） 

内聴覚障害者（１） 


