
臨床心理技術者レジデント【研修内容】 群馬県立精神医療センター

●群馬県内における当院の役割
●各病棟の役割(救急病棟、リハビリテーション病棟、医療観察病棟、デイケア、訪問看護)

●コメディカルスタッフの役割(精神保健福祉士、作業療法士、薬剤師、臨床検査技師、栄養士､心理 ●精神症状の見方
●治療経過●リスク管理

●初回面接、生活歴・病歴聴取
●心理検査実施と解釈
神経心理学検査・知能検査・発達障
害関連検査・パーソナリティ検査

●テストバッテリーの組み方
●心理検査レポート作成

(各検査結果の所見を統合する)

●検査結果のフィードバックの仕方
(医師・看護・当事者・家族)

●刑事鑑定、医療観察法鑑定の理解

●心理教育の実施
(統合失調症・双極性障害・発達障害
物質使用障害など)

●心理教育テキスト作成
●認知行動療法の実施
(バランス思考講座・怒りのコントロー
ルトレーニングなど)

●個人面接の実施
●集団療法の実施
(デイケア・思春期病棟)

多職種チーム医療

●多職種チーム会議の参加
(医師・看護師・精神保健福祉士・作
業療法士・心理士)

●チームの共通理解のためケース
フォーミュレーションを作成
●チーム力動の理解と関り
●コンサルテーション

アセスメント技能

心理職としての倫理観の醸成と実践

心理療法 チーム医療

精神医療センターの役割理解 精神医療の

基本


